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COMUNICATO STAMPA  
Milano, 21 Febbraio 2022  

 
 

• Jointly consolida la sua posizione come realtà di riferimento nei servizi integrati di welfare e 
wellbeing in Italia – un mercato che vale oltre 136 miliardi euro - grazie ad un aumento di capitale 

attraverso il fondo Azimut Digitech Fund (Azimut Libera Impresa SGR) e con il supporto della 
piattaforma d’innovazione GELLIFY 

 
• Nel nuovo Consiglio di amministrazione sono entrati Gianluca Giovannetti direttore generale di 

GELLIFY in rappresentanza di Digitech e Luca Rancilio di Rancilio Cube. Confermate Anna Zattoni 
come Presidente, Francesca Rizzi come amministratore delegato e Nadia Moauro come 

Consigliere, in rappresentanza del primo round di investitori. 
 

• L’aumento di capitale serve a realizzare il nuovo piano industriale che posiziona Jointly come 
operatore di riferimento nel mercato dei servizi di welfare integrato e consente di diventare erogatore 
diretto di servizi alla persona, anche attraverso l’acquisizione di startup innovative nell’ambito della 

filiera 
 

• In linea con il piano industriale, Jointly ha perfezionato l’ingresso nel capitale sociale di Badacare, 
start up innovativa a vocazione sociale che, attraverso una piattaforma online, supporta le famiglie 

nel trovare assistenti familiari e badanti affidabili e con esperienza. L'operazione, che è stata seguita 
da Benedetti Lorusso Benedetti e da Bizplace, consentirà a Jointly di consolidare l’offerta Jointly 

Care®, la soluzione modulare e flessibile a supporto dei caregivers. 
 

• Questa prima acquisizione riflette un’attenta analisi dell’evoluzione demografica del Paese: in Italia 
un cittadino su 4 ha più di 65 anni (23,4%) e ci sono oltre 3 milioni e mezzo di persone non 

autosufficienti1. Che non trovano più risposte dal welfare primario: meno del 15% della domanda di 
servizi per anziani e minori è coperta dal pubblico. 

 
 

• Con l’aumento di capitale e le acquisizioni, Jointly diventa l’unico operatore in Italia in grado di offrire 
un servizio integrato, modulare progressivo e flessibile per rispondere alle diverse necessità di cura 

e assistenza delle famiglie.  
 
 
  

 
1 Dati presenti nel database Istat sugli anziani: http://dati-anziani.istat.it/ e http://www4.istat.it/it/anziani 
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IL WELFARE SECONDARIO DIVENTA STRATEGICO  
 
L’Italia è uno dei Paesi più vecchi al mondo: oggi quasi un cittadino su quattro, il 23,4%, ha più di 65 anni e 
l’età media della popolazione è di 45,9 anni. Questa tendenza demografica, confermato anche nel 2021 da 
un tasso di natalità ai minimi storici, rappresenta un serio problema in termini di sostenibilità della spesa 
sanitaria pubblica.  
 
Il welfare “primario” riesce infatti a soddisfare solo una parte della crescente domanda di assistenza per 
anziani e minori - meno del 15% - e il 40% delle famiglie rinuncia a curarsi perché non riesce a sostenere i 
costi. Il carico di cura ricade quindi sui parenti più prossimi: In Italia i caregivers – le persone cioè che 
volontariamente si fanno carico della cura di un parente anziano o non auto-sufficiente - sono oltre 7 milioni 
e per uno su quattro di loro (il 25%) si tratta di un vero e proprio secondo lavoro, con più di 20 ore settimanali 
dedicate alla cura del proprio famigliare.  
 
In questo scenario, il welfare privato ha un ruolo strategico nel supportare famiglie e caregivers, che in base 
ad un’indagine Jointly2 sono particolarmente affaticati: il mancato riconoscimento del loro ruolo e l’assenza di 
supporto non solo crea stress e malessere, ma può diventare un costo per l’azienda in termini di assenze e 
malattie.  
 
 
UN MERCATO IN FORTE CRESCITA CHE RICHIEDE UN’OFFERTA DI WELFARE PIU’ MODULARE E 
INNOVATIVA  
 
Il welfare privato, finora chiamato “sussidiario” gioca quindi un ruolo cruciale per la salute e il benessere 
delle persone. Nel 2021 la spesa di welfare delle famiglie ha raggiunto il valore di 136,6 miliardi, pari al 7,8% 
del Pil3, dove la salute (38,8 miliardi) e l'assistenza agli anziani (29,4 miliardi) assorbono la metà della spesa 
familiare. Anche il futuro dei figli è un vero e proprio investimento: si spendono oltre 10 miliardi per 
l'istruzione (12,4 miliardi) e l'assistenza familiare (11,2 miliardi), oltre alla cura dei bambini e l'educazione 
prescolare (6,4 miliardi,) 
 
“L’aumento di capitale – spiega Anna Zattoni, Presidente di Jointly - serve a realizzare il nuovo piano 
industriale che consentirà a posizionare Jointly come operatore di riferimento nel mercato dei servizi di 
welfare integrato, e diventare erogatore diretto di servizi alla persona, anche attraverso l’acquisizione di 
startup innovative nell’ambito della filiera”.  
 
L’aumento di capitale è stato realizzato attraverso il fondo Azimut Digitech Fund di Azimut Libera Impresa 
SGR, con il supporto della piattaforma d’innovazione GELLIFY e l’assistenza degli studi professionali DeCa 
De Candia Associati e Attolini Spaggiari Zuliani & Associati.  
 
“Un piano ambizioso – spiega Francesca Rizzi, Amministratore delegato di Jointly - che potremo realizzare 
anche grazie al contributo tecnologico e di business dei nostri due partner GELLIFY e Azimut, con i quali 
abbiamo già identificato importanti sinergie in ambito smart human. Un settore nel quale Jointly rappresenta 
un caso di successo di imprenditoria al femminile e un modello di riferimento in termini di Diversity & 
Inclusion: non solo all’interno del CdA ma anche del gruppo manageriale e dell’insieme dei collaboratori c’è 
un’equa rappresentanza di donne e uomini”.  
 
 
 
 
 
 
 

 
2 Survey Jointly Voice 2020  
3 “Bilancio di Welfare delle famiglie italiane 2022”, Cerved  
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“Azimut Digitech Fund ha promosso l’investimento in Jointly perché riconosce nel mercato del Welfare 
Privato importanti opportunità di crescita. Il Business Model di Jointly, basato su diverse fonti di ricavo e con 
un orientamento business to business to consumer (B2B2C), è scalabile e con ottime leve di sviluppo 
ulteriore. Il management ha competenze solide e ben diversificate, e ha dimostrato di essere in grado di 
interpretare le esigenze del mercato e di sviluppare una piattaforma all’avanguardia. I capitali raccolti 
consentiranno di dar forza al trend di crescita iniziato negli scorsi anni” ha commentato Guido Bocchio, CFO 
e Head of Venture Capital di Azimut Libera Impresa SGR.  
 
L’investment team di GELLIFY supporta il fondo Digitech di Azimut nella scelta di importanti investimenti nel 
settore B2B, allineando le offering di GELLIFY con la scelta delle start up del portafoglio del fondo. Fin da 
subito abbiamo intuito l’allineamento tra l’offerta di Jointly e l’offering smart human di GELLIFY. Siamo 
convinti che grazie ad un solidissimo team e al nuovo sviluppo in atto la società potrà rispondere 
all’importante domanda proveniente dal mercato dei servizi di welfare integrato, supportando le aziende 
nella costruzione di strumenti concreti per il benessere dei propri dipendenti” - commenta Gianluca 
Giovannetti, Direttore Generale di GELLIFY. 
 
 
 
PRENDERSI CURA DEI CAREGIVERS  
 
Per dare una risposta a questi nuovi bisogni, Jointly ha deciso di ampliare la propria offerta di welfare 
aziendale con l’ingresso nel capitale di Badacare start up innovativa a vocazione sociale che, attraverso una 
piattaforma online, supporta le famiglie nel trovare assistenti familiari e badanti affidabili e con esperienza.  
L'operazione, che è stata seguita dallo studio legale Benedetti Lorusso Benedetti (BLB) e dall’advisor 
Bizplace, consentirà a Jointly di consolidare l’offerta Jointly Care®, la soluzione modulare e flessibile a 
supporto dei caregivers. 
 
Jointly ha già sperimentato con successo la creazione di una filiera integrata di welfare aziendale rispetto ai 
bisogni specifici di una popolazione aziendale con l’offerta Jointly 0-18, dedicata ai collaboratori con figli. 
Forte di questa esperienza, Jointly ha quindi deciso di creare un’offerta integrata dedicata anche ai 
collaboratori con famigliari anziani o non auto-sufficienti, completando così l’offerta Jointly Care che dal 2017 
propone orientamento – attraverso una consulenza personalizzata – ma anche formazione e servizi specifici 
per i caregivers.  
 
Badacare ha una presenza capillare su tutto il territorio nazionale e più di 5.000 assistenti familiari già iscritti 
al suo network. Grazie a questa operazione, la start-up per il 2022 conta di raggiungere circa 3.000 famiglie 
clienti – anche grazie all’inserimento di quattro recruiter da un lato e all’adozione di tecnologie digitali per 
automatizzare l’incontro domanda/offerta di lavoro dall’altro - e di formare online circa 100mila assistenti 
familiari.  
 
“Questa operazione ci consente – spiega ancora Anna Zattoni – di diventare il player di riferimento nel 
settore dei servizi integrati di cura e assistenza alla famiglia in Italia”. E Francesca Rizzi aggiunge: “In questo 
modo possiamo estendere il nostro business al di fuori del perimetro del welfare aziendale e ampliare la 
gamma di offerta con servizi proprietari”.  
 
“Il nostro obiettivo – spiega Stefano Pepe, amministratore delegato di Badacare - è di creare un albo di 
assistenti e badanti pre-selezionate e qualificate per rispondere alle diverse esigenze di assistenza a 
domicilio e il nostro valore aggiunto è la credibilità e lo screening dei profili, per il quale abbiamo chiesto 
l’autorizzazione formale all’ ANPAL per operare come agenzia di ricerca e selezione”.  
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COMPANY PROFILE 
JOINTLY  
Jointly è una società benefit nata nel 2014 con l’obiettivo di aiutare le persone a trovare le migliori soluzioni 
di cura e assistenza per sé e per la propria famiglia in modo da soddisfarne le esigenze nel modo più veloce, 
economico e affidabile.  Da allora progettiamo insieme alle imprese, oggi più di 900, soluzioni che possono 
aumentare il benessere e l’engagement fino al 30% perché partono dall’analisi dei bisogni specifici dei 
collaboratori e sono quindi personalizzate e modulari. Ci impegniamo perché ogni progetto sia utile ed 
efficace, anche attraverso la misurazione del ritorno sociale dell’investimento.  
 
Contatti:  
Anna Zavaritt  
Anna.zavaritt@gmail.com  
3357680688 
 
 
ABOUT GELLIFY 
GELLIFY è una piattaforma di innovazione che connette le startup B2B ad alto contenuto tecnologico con le 
aziende tradizionali per innovare i loro processi, prodotti e modelli di business. Con sede centrale in Italia e 
uffici in Spagna e negli Emirati Arabi Uniti, il successo dell'azienda si basa sul suo modello unico che infonde 
alle aziende le più avanzate tecnologie delle startup B2B e le competenze di GELLIFY. La piattaforma 
accompagna le startup dal loro stato embrionale "gassoso" o "liquido" ad uno stato "solido" affidabile e 
scalabile attraverso il suo programma di crescita esclusivo e proprietario, la "GELLIFICAZIONE". Questa 
crescita è finanziata attraverso investimenti intelligenti (smart), attuati da GELLIFY e dai suoi co-investitori. 
GELLIFY è costituita da 2 unità di business: 
•GELLIFY for Startups, dedicata alla gellificazione delle startup che abbiano già espresso traction nel 
mercato; il programma di ‘gellificazione’ fornisce servizi più complessi di quelli di mentorship e di base per la 
creazione dell’azienda tipici degli incubatori. Ha una durata di 6-24 mesi e coinvolge tutte le aree 
dell’azienda. 
•GELLIFY for Companies, focalizzata su servizi di innovazione strategica e trasformazione digitale per le 
imprese che vogliano costruire nuovi percorsi di business innovativi. Questa unità è specializzata in 
corporate venturing, strategie per l’innovazione, digitalizzazione delle vendite e del marketing, industria 4.0 e 
digital operations, digitalizzazione e potenziamento della forza lavoro. 
Partner di GELLIFY per il 2021 lo Studio di consulenza tributaria Pirola Pennuto Zei & Associati con il 
Partner Stefano Tronconi e l’Associate Partner Luca Neri, lo Studio legale Gianni & Origoni con il Partner 
Federico Dettori e l’Associate Rodrigo Boccioletti, nell’ambito delle attività della practice Gop4Venture, e T.T. 
Tecnosistemi, azienda focalizzata in soluzioni informatiche avanzate.  
 
Contatti:  
Claudia Tirendi 
Senior PR 
Doppia Elica 
via Caldera 21 
20153 Milano - Italy 
Tel: +39 02 40999 3484 
 
BADACARE  
Badacare, è una start-utp innovativa a vocazione sociale nata nel 2019 che, attraverso una piattaforma 
online, supporta le famiglie nel trovare assistenti familiari e badanti affidabili e con esperienza. 
 
 


