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COMUNICATO STAMPA 

Pro-Gest annuncia il nuovo Consiglio di Amministrazione,  

Sergio Iasi nominato Chief Restructuring Officer 

● Si apre il nuovo corso del Gruppo, con un management composto da figure professionali di 

comprovata esperienza che, con il pieno supporto e commitment della famiglia Zago che 

resta nel CdA, sarà impegnato nel processo di riposizionamento del Gruppo 

● Obiettivo principale del management team sarà quello di attuare un nuovo piano industriale, 

basato su una struttura finanziaria sostenibile nel lungo termine grazie ad un’efficace 

strategia di deleverage e alla dismissione di asset non strategici 

Istrana (TV), 29 febbraio 2024 - Pro-Gest S.p.A. annuncia di avere definito una nuova struttura del 

Consiglio di Amministrazione, che prevede l’inclusione di consiglieri indipendenti e la permanenza 

della famiglia Zago.  

Di seguito, in ordine alfabetico, l’elenco dei membri che comporranno il nuovo Consiglio: Sergio 

Iasi, Consigliere indipendente, Massimo Lucchini, Consigliere indipendente, Domenico Livio 

Trombone, Consigliere indipendente, Francesco Zago, Consigliere e Valentina Zago, Consigliere. 

Domenico Livio Trombone sarà il nuovo presidente del Consiglio di Amministrazione. 

Il nuovo Consiglio di Amministrazione si è riunito oggi, confermando Francesco Zago nel ruolo di 

CEO, con responsabilità della gestione ordinaria del business. Inoltre, il Consiglio di 

Amministrazione ha nominato Sergio Iasi come Chief Restructuring Officer ("CRO"), al quale è 

invece affidata la responsabilità della gestione straordinaria del business, volta a supportare il piano 

di rilancio della Società. In qualità di CRO, Iasi avrà infatti poteri operativi per gestire la nuova 

stagione della Società e le sue attività, a partire dalla revisione dei piani industriali e finanziari, la 

gestione delle prossime scadenze finanziarie della Società e delle sue controllate, nonché l’adozione 

di eventuali altre iniziative necessarie a seguito di un’attenta valutazione della struttura patrimoniale 

attuale del gruppo e delle operazioni recenti. 

Sergio Iasi ha accettato la nomina e ha già iniziato a lavorare con la direzione della Società e la 

famiglia Zago sui prossimi passi e le attività correlate. Iasi ha un'esperienza di successo nei processi 

di rilancio aziendale e la sua nomina segna un passo significativo nel rilancio finanziario e operativo 

della Società.  

Insieme a Francesco Zago, Valentina Zago siederà anche nel rinnovato Consiglio di 

Amministrazione come rappresentante degli azionisti, mentre il fondatore, Bruno Zago, ricoprirà il 

ruolo di presidente onorario del Gruppo. Questo aspetto conferma ulteriormente l'impegno totale 

della famiglia Zago in questa nuova fase della storia della Società, a supporto delle nuove 

professionalità che ne costituiranno il nuovo management team, al quale è affidato il delicato 

processo di riposizionamento del Gruppo. 

*    *    * 
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Il presente comunicato stampa può costituire una comunicazione al pubblico di informazioni 

privilegiate da parte di Pro-Gest S.p.A., ai sensi del Regolamento (UE) 596/2014 e di tutte le relative 

norme e regolamenti di attuazione. 

*    *    * 

Dichiarazioni cautelative 

Questo comunicato stampa è solo a scopo informativo e non costituisce alcuna offerta di vendita o 

sollecitazione di un’offerta di acquisto di titoli negli Stati Uniti o in qualsiasi altra giurisdizione.  

Il presente comunicato stampa non costituisce un’offerta al pubblico di prodotti finanziari in Italia, come definita 

dall’articolo 1, comma 1, lettera (t) del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, come di volta in volta 

modificato e integrato.  

Il presente comunicato stampa non costituisce e non costituirà, in alcun caso, un’offerta al pubblico o un invito 

al pubblico in relazione a qualsiasi offerta ai sensi del Regolamento (UE) 2017/1129, come di volta in volta 

modificato e integrato, e di qualsiasi misura di attuazione rilevante in ciascuno Stato membro dello Spazio 

Economico Europeo e, nel Regno Unito, come parte del diritto interno in virtù dell'European Union (Withdrawal) 

Act 2018. 

Dichiarazioni previsionali 

Il presente comunicato stampa può contenere dichiarazioni previsionali (forward looking statements) ai sensi 

delle leggi sui titoli di alcune giurisdizioni applicabili. Queste dichiarazioni previsionali includono, ma non si 

limitano a, tutte le dichiarazioni diverse da quelle di fatti storici, comprese, senza limitazione, quelle relative 

alla futura posizione finanziaria e ai risultati delle operazioni della Società, alle strategie, ai piani, agli obiettivi, 

alle finalità e ai traguardi, agli sviluppi futuri nei mercati in cui la Società partecipa o sta cercando di partecipare 

o alle modifiche normative previste nei mercati in cui la Società opera o intende operare. In alcuni casi, è 

possibile identificare le dichiarazioni previsionali da terminologia come “mirare”, “anticipare”, “credere”, 

“continuare”, “potrebbe”, “stimare”, “aspettarsi”, “prevedere”, “guida”, “intendere”, “può”, “pianificare”, 

“potenziale”, “prevedere”, “proiettato”, “dovrebbe” o “sarà” o il negativo di tali termini o altra terminologia simile. 

Per loro natura, le dichiarazioni previsionali comportano rischi noti e ignoti, incertezze e altri fattori perché si 

riferiscono a eventi e dipendono da circostanze che possono o non possono verificarsi in futuro. Si fa presente 

che le dichiarazioni previsionali non sono garanzia di risultati futuri e si basano su numerose ipotesi. I risultati 

effettivi delle nostre operazioni, comprese le nostre condizioni finanziarie e di liquidità e lo sviluppo dei settori 

in cui operiamo, potrebbero differire significativamente da (ed essere più negativi di) quelli riportati o suggeriti 

dalle dichiarazioni previsionali contenute nel presente comunicato stampa. Inoltre, anche se i risultati delle 

nostre operazioni, comprese le nostre condizioni finanziarie e di liquidità e lo sviluppo dei settori in cui 

operiamo, sono coerenti con le dichiarazioni previsionali contenute nel presente comunicato stampa, tali 

risultati o sviluppi potrebbero non essere indicativi dei risultati o degli sviluppi nei periodi successivi. 
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Press contact - Comin & Partners 

Gianluca Giansante - gianluca.giansante@cominandpartners.com – 340 9017753 

Andrea Chirillo – andrea.chirillo@cominandpartners.com – 347 9233706 

Giovanni Gazzoli - giovanni.gazzoli@cominandpartners.com - 334 3616514 
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